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Anilisis de los datos de paro de diciembre y proyeccién para enero 2021
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“La posibilidad ?E un repuinte de contagios de COVID
(ras las liesias navidenas y las econsecuenics

e

restriceiones a la actividad economica imponen un
mayor grado de incertidumbre que el habitual”

e Estasdeclaraciones,dadashoyaconocer por el Adecco Group Institute, el centro de estudios
y divulgacién del Grupo Adecco, muestran la evolucién que el empleo estd teniendo en estos
meses y los retos que quedan por delante.

e En palabras de Javier Blasco, director del Adecco Group Institute: “el recrudecimiento de
los rebrotes por COVID-19 hacen que el mes de diciembre arroje poco mds de 7000
afiliaciones si se desestacionalizan las cifras. La actual campafia de Navidad hace que el
colectivo de jévenes incremente en afiliacién y contratacién, aunque sus cifras de desempleo
siguen mds que duplicando las del resto de colectivos por edad. Las previsiones tras los
rebrotes y confinamientos es que acabemos 2020 con una caida del PIB en torno al 12% y una
tasa de desempleo del 17% cifra que, como minimo, se mantendr4 a lo largo de todo 2021”.

e  “Para el préximo mes de enero, se espera que la afiliacién caiga -como todos los afios- hasta
los 18,8 millones (-1,9% interanual) y que suba el paro (3,98 millones de parados; +22,4%). La
posibilidad de un repunte de contagios de COVID tras las fiestas navidefias y las
consecuentes restricciones a la actividad econdmica imponen un mayor grado de
incertidumbre que el habitual en estos meses”, indica Blasco.

e “Pendientes de ver los efectos de las ayudas de la Unién Europea, es urgente impulsar
politicas activas de empleo y aquellas reformas que flexibilicen el mercado laboral y
favorezecan la contratacidn, asi como un didlogo social y negociacién colectiva. Es vital
potenciar la formacidn y recualificacién de las personas trabajadoras, en especial de los
colectivos mds vulnerables: jévenes, parados de larga de duracién, mayores de 55, mujeres
y personas con capacidades distintas”, afiade Blasco.

e Como ya ha dado a conocer el Ministerio de Trabajo, el niimero de parados registrados en
diciembre es de 3.888.137, lo que supone un aumento interanual de 724.532 desempleados
(+22,9%), con lo que van nueve meses seguidos con aumentos interanuales del paro
superiores al 20%. En diciembre, el paro volvié a crecer en 36.825 desempleados (+0,9%), su
peor dato para este mes desde 2009 y son 755.600 los trabajadores que siguen en ERTE.

e Encuanto alas afiliaciones, el nimero de afiliados promedio ala Seguridad Social es de 19,05
millones de personas (el dato més alto desde el pasado mes de febrero, antes de la irrupcién
dela pandemia). Dicha cifra implica un descenso de 360.105 empleos alo largo de los 1iltimos
doce meses (-1,9% interanual) aunque en el iiltimo mes este dato ha aumentado en 26.432
afiliados.
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Acaban de darse a conocer los datos de paro del pasado mes de diciembre
de 2020 -los ultimos de uno de los peores afios para el empleo que se recuerdan-, que traen de nuevo
un ligero aumento en el nimero de afiliados a la Seguridad Social. Este dato se sitda en los

aunque implica un descenso de 360.105 empleos a lo
largo de los dltimos doce meses (-1,9% interanual).

En cuanto al nimero de parados registrados, este asciende a los El aumento interanual fue
de 724.532 parados (+22,9%), y con este ya van nueve meses seguidos con aumentos interanuales del
paro superiores al 20%. En diciembre, el paro volvié a crecer en 36.825 desempleados (+0,9%), su peor
dato en un mes de diciembre desde el afio 2009 y hay que recordar que son

casi 9.000 mas de los que habia un mes antes.

afirma que “el recrudecimiento de los rebrotes
por COVID-19 hacen que el mes de diciembre arroje poco mds de 7000 afiliaciones si se
desestacionalizan las cifras. La actual campafa de Navidad hace que el colectivo de jévenes
incremente en afiliacién y contratacidn, aunque sus cifras de desempleo siguen méas que duplicando
las del resto de colectivos por edad. Las previsiones tras los rebrotes y confinamientos es que
acabemos 2020 con una caida del PIB en torno al 12% y una tasa de desempleo del 17% cifra que, como
minimo, se mantendré a lo largo de todo 2021".

“Para el préximo mes de enero, se espera que la afiliacién caiga -como todos los afios- hasta los 18,8
millones (-1,9% interanual) y que suba el paro (3,98 millones de parados; +22,4%). La posibilidad de un
repunte de contagios de COVID tras las fiestas navidefias y las consecuentes restricciones a la
actividad econémica imponen un mayor grado de incertidumbre que el habitual en estos meses”, indica
Blasco”.

“Pendientes de ver los efectos de las ayudas de la Unidn Europea, es urgente impulsar politicas activas
de empleo y aquellas reformas que flexibilicen el mercado laboral y favorezcan la contratacidn, asi
como un didlogo social y negociacién colectiva que ayuden hacia esta flexibilidad como garantia del
empleo. Es vital potenciar la formacidn y recualificacién de las personas trabajadoras, en especial de
los colectivos més vulnerables: jévenes, parados de larga de duracién, mayores de 55, mujeres y
personas con capacidades distintas”, concluye Javier Blasco.

Como ya ha dado a conocer el Ministerio de Trabajo, el nimero de parados registrados en diciembre
es de con lo que
van nueve meses seguidos con aumentos interanuales del paro superiores al 20%.

En cuanto a las afiliaciones, el nimero de afiliados promedio a la Seguridad Social es de

Dicha cifra implica un descenso de 360.105 empleos a lo largo de los Gltimos doce meses
aunque en el Gltimo mes este dato ha aumentado en 26.432 afiliados.

Por séptimo mes consecutivo, El
descenso del empleo ha sido de un

A Adecco Adecco Spring  modis LHH A

Staffing rcing
THE ADECCO GROUP FUNDACION ADECCO



UTILIZA EL

THE ADECCO GROUP hashtag:

d
) @adecco prensa A INSTITUTE #AdeccoGrouplnstitute

Variacion mes anterior Afiliados

50 31,6

53 16
0 —
' 2014 2015 ' @ ' ' 2020
-50 -329
47,5 531

-100

1118
-150

-200
-205,7

-250

Durante el mes de diciembre, se firmaron 1,35 millones de contratos (-22,1%). Caen todas las
modalidades, aunque los de jornada parcial y temporales lo hacen con més fuerza.

Ademas, el paro entre los menores de 25 afios ha subido un 47,1% interanual, mas del doble que entre
los mayores de esa edad (+20,9%).

Desempleo y Contratacion

Desempleo Contratacion

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

-0,04% 1,83%  [-3.78% -8,51%

< 25 afos > 25 afos < 25 afos 25-44 => 45 afos

Si quieres mas informacién, aqui tienes la webinar que Javier Blasco ha presentado esta mafiana tras
conocerse los datos de paro de hoy https://www.youtube.com/watch?v=-SkW DtMkiA
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El Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

El Adecco Group Institute nace con la vocacién de convertirse en un espacio de referencia comun gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompafado de la experienciay el conocimiento
de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacién sobre el Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
Tif: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
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